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PARA A REORGANIZACRO DA LUTA ESTUDANTIL SINDICAL

1) Que reorganizacBo?
a) Elaboracgio de uma linha de actuagfo para o movimento estudantil sindical,
em particular para as Associagles de Estudantes ( Movimento Associativo ),de=

finindo bem o seu papelj;embora tendo em conta disparidades entre Academias,dar
um 8mbito nacional a esta linha de actuagfo.

b) Construgfio ou remodelagfio das estruturas vitals para armar os estudantes
dos instrumentos indispensiveis & execugfo da alinea a) e ao seu prosseguimento;
distinguir e referenciar bem as diversas estruturas das AAEE das demais,assim
como o seu precioso papel ( das estruturas ),nomeadamente Assembleias Gerais,
ReG.A.,secgles,R.G. de colaboradores,Direcgfes,R.I.A.s,reunifes inter-sgagies,
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2) Quem reorganiza? O‘F\y@_s“

a) Os estudantes ,na sua luta,na discussfo de turma,nos "meetings",nas R.G.A.

e nos plenfrios,e nas estruturas para-assoclativas que eles criarem para esse

fim ;os estudantes vfio demarcando 1m;§icitamente o contelido da linha de actuagBo

sindical e as caracteristlcas das estruturas que se lhe adaptam.

b) Os colaboradores do Movimento Associativo,ou melhor,os estudantes que com
pSem a vanguarda sindical,que t&m desestimular o processo deserito na alfnea a)
fornecendo bases de trabalho (elaboragMo de documentos=propostas,organizaglo de 1t
miltiplas reuniBes na base,criac¥fo de condig¢Bes para o processamento da discus
s¥o de turme,ete. )e, '

sistematizar o resultado deste processo
constantemente,fazendo reentrar no circuito da discussBo na base ocu na luta, =
(consoante se faga essa sistematizagfo sob a forma de documemto ou de palavra
de ordem),até que os estudantes demarquem explfcitamente ( aprovando propostas
elaboradas ) aquilo que tinham vindo a demarcar implicitamente.

¢) Os dirigentes assoclativos,isto &, as DirecgBes de’Escola,que devem mokl’
lizar os colaboradores para a efectivaglfio das suas tarefas neste Gmbito,estimg
lar e coordenar o seu trabalho,e criar, (onde nflo as houver ) ,as condigBes
necessfrias para que estes decidam,eficazmente,da forma como v#o actuar ,isto
€,da linha de orientagfio momentfnea do Movimento Associativo,

3) Como se vail reorganizar ?
a) Garantindo a realidade do que estf definido em 2),pondo em préctica as
seguintes premissase

1)Todas as desis%ed pa vanguarda (ou nfipula,como se queira chamar )do
Movimento Assocliativo que digam respeito de alguma forma & linha de orientagHo
momenténea deste (M.A.) ou dos primeiros passos de restruturacfo,a nivel ine
terno,de Academia,ou nacional,devem ser necessiriamente antecedidcs da mlxima
discussBo e ventilagfo entre os eolaboradores,respectivamente a nivel inter
no,de Academia ou Nacional.Isto diz respeito,entre outras,&s declsles de
R.I.A. e R.N.de dirigentes.
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: 1i) Em todas as escolas onde por diversos motivos (que poden” ir do desin
‘ﬁéresse ao desconhecimento de causa) esta discussﬁo e ventilagH®o diffcilmente
abrange a totalidade dos colaboradores .A direcgfo de escola e os colaboradores
mais préximos devem tentar activamente suprir as falhas" que ocasibnam esse es
tado de ccisase em caso algum aproveltar=-se dele por comodismo ou oportunismo
conscientz.
i1i)Devem ser estimilados os contactos entre colaboradores de diversas
escolas e ser criasdas condigles para um intercfmbio frequente ,e nunca difi.
. cultado por negligfneia ou oportunismo consciente. V
iv) Todas as decisBes respeitantes a questles fundamentals momentfneas,
mesme que nfo sejam gerais,devem ser prece@idas de amplo debate e discussfio
na base,isto &, seguir objectivamente o processo descrito em 2) (e nunca fa-
zer muitos meetings de "base",dizer que & a base que estd all a discutir e
no £im de contas serem os quadros associativos e a'orla'estudantil mais prS
xima destes)em vez de aprescntar quase de chofre propostas eleboradas no topo
(exemplo concreto: os olto pontos'de Coimbra"e a CNEP ) e

b) Tendo em conta o carécfer legal das AssociagBes de Estudantes,nflo pre=
tender nunca que a direcg®o da luta nestas estrutﬁras coincida com‘a direc~
¢fo global da luta sindical ,pois esta nfo se 1imita necessAriamente ao 8mbi
" %o da legalidade fascista actual. : 5k : ;



PARA A REORGANIZACAO DA ILUTA ESTUDANTIL SINIE CAL

4) PROPOSTAS
=para uma restruturag¢lo federativa
43 R.IWA
- a)A R.I.A. deve ser restruturada no sentido de garantir o seu carfcter es-
tritamente sindical-legal (embora ainda nf#lo seja recconhecida oficialmente, a ale
galidade corresponderf em termos objectivos a um cobertura semelhante a das
DirecgBes);deve-se portanto evitar que ela se transforme errada e perigosamente
a)l =pum centro de decisfo sindical clandestino (ou semi)
a)2 -numa estrutura directiva de comissBes par-associativas;
donde se conclucm duas questdes primordiais:
a)3.~0s membros das Direc¢Bes de escola n¥o devem em caso algum perticipar
enquanto tal em comiss¥®es clandestinas (ou semi),isto 8,0 eritério de formacHo
de comissBes desse g€nero nflo deve ser o de contacto entre direcgles de escolaj
a)t =-As R.I.A.s fechadas perdem a sua ramio de ser e devem ser evitadas a
todo o custo; quando muito em aigunc zasos especials,cingir«se d responzabllidade
de escola (cada delegagiio responsabiliza-se pelos estudantes da sua escola presen
tes).

b) A R.I.A. deve ser ur orgfo directivo actuante no sentido da federativi
zaglo da luta estudantil interma ,de combate ao chauvinismo de escola sob todas as
suas formas :menosprezo pela organizacHo federativa,claboracfio de linhas dc orien=
tagfo 1soladas,de processos que podem e devem ser coordenados;menosprezo pela pr§_
pria R.I.A.( o abandalhamento desta serve de desculpa hipSerita hd J& muito tem
po para encobrir - esmta tend@ncia de querer aproveitar-se da R.I.A. exclusivemente
quando & vantajosoc para a escola um"apoio federativo',de qualquer espécie),ete.

A R.I.A. deve ser um orgflo de sintese constante de uma lixha de orlentagfo sin
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dical-legal do Movimento Assocletiva de Xdshoa & nfo wn orglo de auflise por ex

cellneda A srdilse.disoussio e elakoraglo dcve sor Somunhal
truturas 3ntocedlilar € o bhage «Rl £AN0 B
EFECTIVA E INT.G2A% DO MOVIMNGEIEC ASTOCTATTIVO.A 1vtha sindical, nilo g8 wsgile Do pia

no legal e uma direcgHo legal ,” alegal ) ndo pode portan..c alnanger todo
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desta luta,.

¢) A restruturacfio da R.I.A. n¥o passari dums fantoalada,duwm veshiy poupa no
va mum corpo podre,se nfo estiver apolala numa remodelagido profunia ddos seus ele=
mentos constituintes = as ASSOCTATULS. Cs niveis de decinsto dnloww:os subre as posi
ges t8cticas e estratéglcas a prepir. a discublr ou Gefenduv en A.0.A. devem apre
sentar garantilas de ume reprprete’ly 'dede glgnifisafiva,isto & pegudac o expresso
em 2) b) ¢)e



4.2, INTER_SECCUES
a)as inter-secgBes devem baseer o seu funclonamento em amplas reuniBes de co
laboradores da secglo em causa ,a nfvel de Academla.
b) o esquema anterior das R.IS. de delegados deve ser portanto abolido,em=
bora as decisBes se processem por voto nominal,isto &,voto por escola.

4.3, SECRETARTADO DE RIA

a} O secretariado da R.I.A. deve ser equlparado nas suas relagBes com a
R.J.A.,can as relaj;fes entre uma direcc¥o de escola e a reunifio geral de cola=
boredores (ver 2)-t) c) .

b) Deve-se ter em conta que um secretariado da R.I.A. na &poca da restruty, . =™
rago e reorganizago do movimento assoaiativo,tem as suas fungBes essenolalmente
dirigidas nesse sentido,e n¥o se deve Julgar um s cretariado de uma R.I.A. Or=
ganizada,possuidora de uma estratégia determinada e que imprime por conseguinte
20 searctariado uma acg¥o consequente com essa estratégia .

¢) Deve ler com muita frequfncia os pontos 4.1, e 4.2. para enquadrar bem
as suas tarefas.



AR A RECEGANIZACIO DA LUTA ESTUDAN. 1L STHDICAL.
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a) Elovoragho |[de uza linha de actuagio para o movimenio estudantil sindlead ,
em parbicular paya oo Associagbes de Estudantes ( Movimento Asscolatlve )sGe=

i
finindo bem o sey papsljombora tendo em conta disparidades enmtre Academlesg,day

um Bwbito rnacional a esta liyha de actuagfo.

b} Conv*run”o u vemodelactio das estrutures vitals para armar os estudantes
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dos Instrum nqu indispensivels & execugHo ds alfnea a) e ao seu prosseguimento;
|
distinzuir e r&f;lfnﬁluﬁ bem as diversas estiuturas das AAEE das domelssassinm
| -
.cOome O seu prue‘kam napel  { daos estruturas ).nomesdamente Assemblelszs GQP‘i”

i

ReG A neoclies H @, de colaboradores,Dircccles,R.1.A.g,reuniles inleres sea e
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2) Quem recrpantz P

a) Os estudantes ,na sus luba,na discussto de turna.nos "meetings" s028 ReGalta

@ nos plenfirios,e nas estruturas par"masso ativas gue eleg criarem paya ¢sse

e g s .

fim jos estudantes viio demarcando imploitamente o conteldo da licha de actusglo

sindlcal & as caracteristlcas das esbruturas que ge lhe adaptam,

b) Os colaborodoures do Movirento Associativo,ou welhor,os estudentes que oon

0]

pBerm o vanguarda sindical,que t8m deszsbioular o processo descriio na alinea o)
forncasndo bases de irabalho {(elabvoragts de dooumentos=propostas 8, OLEE dilzagfo do
miléiplas reuniles na hass,oriacio de condiglivs pove o processamento da Jigous
sfc de turma,eto. Je,

slztenctizer o regultado desie pricesso

eonshanterente, fazendo ¢ reentroy no eireuito da Jdiscusslo na base, ou na luts,
(consoante se fagae essa sistematizagilo sob a forma de documento ou de palavea
de ordem),atf que os estudanies demarquem explicitemente ( aprovardo proposias
elaboradas ) aywilc que tirham virde a demarcar implicitamente.

¢) Os dirigentes agsociativos,iste &, ns Direcgles de Esccla,que devem mobhl’
1izar os colabosedores para a efectivacglo das suar tarefas neste Smbitogestingm
lar ¢ coordenzr o seu trabalhoge criar, (onde nSo as houver ) ,as condlgUes
necessfiias para gue estes declda mZeficazmeﬁte,da ferma como vHo aobuar ,leto
&,da linha de orlentag¥o momenténes do Movimento Assoceiativo.
¢ G- tinnilnatiizg 2

%) Como se vai respganizer 2

a) Garertindo a realidade do aue estf definide cm 2):pondo em prictica as
i}feﬁas eg deeisded ua vangusrda (ou nlpula,como se guolre chemar Yo
Fovimento Aszoeistive que digam respeito de alsuma forme & linbas de ordentagis
momenténea daste (M.A.) cu dos primeircos passos de restruturacio,a nivel dne-
terne,de Academia,ou nacionsl,.devem ser necessbriamente antecedides da mésine
discussiio e ventilaoglio entre os colabora doz?ssresps.;i?: mente a nivel intcp
no,de ALcademia ou Nasional.lsto diz respeiboentre cubras, 45 depiaﬁea da

RoI v!\ln e I‘.M.a U\A\.- ﬁ-’ g,ﬁﬁﬂ‘tﬁ‘f‘ia

-t

e

ad - ‘ rRpe

Py



1:) Em todas as escolas onde por diversos motivos (que podem ir do desi;

teresse ao desconhecimento de causa) esta dlscussfio e ventilagio dificilmente

abrange - totalidade dos colaboradores .A direcgBo de escola e os colabeoradores
|
mais prlgimos dev:m tentar activamente suprir as falhas que ocasionzm esse eg

| =Y

tado de :oiéas? em caso algum aproveltar-se dele por comodismo ou oportunismo
conscierﬂe.l {
‘ 1 )Devem Fer estirmlados os contactos entre colaboradores de diversas
escolas e ser q%iadgs:condigﬁes para um inter~fubic frequente ,e nunca difl.
culvado por negiié@n@i; ou oportunismo consclente. |

iv) Todas as decisUes respeitantes a questBer fundamenvals momentineas,
mesmo que nfo sejam gerals,devem spr preceéidas de amplo debate e discussfo
no. base,isto 8, seguir objectivamente o processo deserito em 2) (e nunca fa-
zer multos meetings de "base",dizer que & a base que estd ali a discutir e
no fim de contas serem os quadros assoclativos e a"orla'estudantil mais pré
xima destes)em vez de apresertar quase de chofre propostas elaboradas no topo

‘

(excmple coneretu: os oito pontes'de Coimbra'e a CNEP )

b) Tendo em conta o carfeter legal das AssociscBes de Estudantes,nfo pre=
tender nunca que a dircce®o da luta nestas estruturas colncida com a dilrecs
cHo global da luts sindical ,pois esta nfo se limita necessarlamente ao ﬁmbg

to da legalidade fascista actual.,
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PARA A [FECRGANIZACS0 DA LUTA ESTUDANTIL SINIT GAL

4} PROPOSTAS
| =para uma restruturagfio federative
1‘}' '1 ' R'I'tA ®

a)i R.I.A. deye ser restrutureda no sentido de garantir o seu carfcter cse

tritamente sin%icalmlegal (embors ainda nfo seja reconhecida oficialmente, a ale

galidade corresponderd em termos objectivos a um cobertura semelhante a das
Direcgﬁes);devé—se Por&anto evitar que ela se transforme errada e perdgosamente
8)1 e ceéﬁro{ﬁe decisflo sindicel clandestino {ou semi)
@)2 =numa estrufu?a @ifectiva de comlssBes par-agsociativas;
donde se conclusm #uas guestBes primordlails: “
a)3.«0s membﬁos dag Direcgles de escola n%o devem um caso algum participar
enjuanto tal em comiss¥es clandestinas (ou semi)sistc &0 critério de formaglo
de comilssBes desse género nfo deve ser o de contacto entre direccles de escolag
a)4 -As R.I.A.s fechadas perdem a sua rasto de ser e devem sepr cvitadas & .
todo o custo; quando muito em slguns casos eépcciaisﬁcingﬁ?uSe £ respcnsabilidade

de escola (cada deleguaclo responsabiliza=se pelos estudantes da sua escola presen

b}, A R.I.A. deve ser ur orglo directlvo actunuce no sentido da federativi,
" . it

zagto da luta estudantil interna ,de combate 80 chauvinlemo de escola sob todas as .

suas formas smenosprezo pela organizacHo federativa,elaboragio de lirhas de orien=
taglo isoladasgde processos que podem € devem s2r coordenadosimenosprezo pela pmé

pria R.I.A.{ o abandalhamento desta serve de desculpa hipSerita h8 J& muito tem

po para encobrlir .esta tendéncia de querer aproveitar-se da R.I.A. excluslivamente -

quando & vantajosu para a escola um'apoio federativo",de qualquer espfeie),ete.

A R.T.A. deve ser um orglo de sintese constante de uma linba de orientaglio sin
dical-legal do Movimento Associativa de Lisboa ,e nffo um orgHo de andlise por ex
celneia A anflise,discussfo e elaboracgfo deve ser fomentada amplamente nas es-
truturas Intermédias e na base{;EM CASO ALGUM DEVE PRETENDER CONSTITUIR A DIRECGRO

 EFECTIVA E INTEGRAL DO MOVIMENIC LSSOCIATIVO.A Juta sindical nflo se esgota no pla

no legal ¢ uma direcgffo legal / alegal ) n#o pode portanto abranger todoe o fimbito
desta luta.

¢) A restruturacfo da R.I.A. nio passarf duma fantochada,dum vestir roupa ngo
ve rum corpo podreyse nfo estiver spolada rama remodelacfo profunda dos seus ele-
mentos constituintes = as ASSCCIAGUES. Os nivels de decisfo internos sobre as posi
¢Bes thcticas e estratfgicas a propSr, & discutir ou defender em R.1.A. devem apre
soentar garantlas de uma representatividade sirnificativa.isto €,segundo o expresso
em 2) Eé & }s '




4,2, INTER_SECQUES
8)as inter-seceBes devem basear o seu fu"lcionamnnto em amplas reuniﬁes de ¢cg
laboradores da secollo em causa sa nivel de Academia.
b) 0 esguema anterior das R.IS. de delepgados deve sor portanto abolido,cme

bora as decisBes se processem por voto nominal,isto &,voto por escola.

4.3, SECRETARIADO DN RIA

a) 0 secretariado da R.I.A. deve ser equ*parado nas suasg “e}.acﬁes com a
E;I Aczean as relagSes entre uma direcgldo de escola e a reuntiffo geral de colan
boredores (ver 2) b) o) .

b) Deve-se ter em conta que um sceretariado da R.I.A, na €poca da restruty, =
ragtio e recyrganizacHo do movimento associativo,tem as suas funcles ussencialnente
dirigldas nesse sentido,e nfic se deve julgar um scretariado de uma R.I.A. OpPe
ganizada,possuidora de uma estratégia determinada e que imprime por consegulnite
ao secrctariado uma accfo consequente com essa estatégla .

-¢) Deve ler com multa frequéneia os pontos 4.1. e 4.2, para enquadrar bem
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